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PRESENTACION

En cumplimiento a los articulos 290-8, fraccion XXII, que en su parte conducente refiere
“Presentar ante el consejo los infarmes trimestrales y anuales sobre el desarrollo de su
gestion...” de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche,
16 fraccion XIV que en su parte conducente sefiala “Presentar al Consejo General... los
informes trimestrales y anuales sobre el desarrollo de su gestion... " del Reglamento Interior
del Organo Interno de Control, y al Frograma Operativo Anual del ejercicio 2025; el Organo
Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de Campeche, presenta su Informe Anual
de Gestion y Resultados correspond:ente al afio 2025.

El presente informe tiene como cbjetivo dar cuenta de las actividades realizadas en
cumplimiento al Programa Operadvo Anual para el ejercicio 2025, constitucional y
legamente el Organo Interno ejerce sus funciones sobre de 3 ejes: Prevencion, Fiscalizacion
e Investigacion y Sancion, a través del cual cumple con la rendicién de cuentas y maxima
publicidad, como principios rectores del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

El Organo Interno de Control tiene la responsabilidad de fortalecer el ejercicio del servicio a
través de las funciones de Prevencidn. Fiscalizacion e Investigacion y sancion de actos u
omisiones que puedan constituir respansabilidades administrativas de las personas servidoras
plblicas, en virtud que las persoras servidoras publicas deben ser un ejemplo de un
comportamiento €tico, independientz del empleo, cargo o comision que ejerzan o quien los
designo para ejercer el mismo, deber: velar por el bien comun. Por lo que su actuacion debera
ser imparcial, independiente, objetiva, observando los principios constitucionales que rigen
el servicio publico y legal; pero sobrz todo de manera transparente y con rendicién de cuenta
hacia la sociedad.
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GLOSARIO.
Para efectos del presente Informe se entiende por:

I. Consejo General. El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Campeche.

II. Constitucion Local. La Constitucion Politica del Estado de Campeche.

III. Constitucién Politica Federal. La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

IV. IEEC. El Instituto Electoral del Estado de Campeche.

V. Ley General. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

VI. Ley de Instituciones. La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Campeche.

VII. Presidencia del Consejo General. La Consejeria Presidenta/e Provisional del
Consejo General y de la Junta General Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado
de Campeche.

VIIL Reglamento Interior. El Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de
Campeche.

IX. OIC: Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

X. Reglamento del Organo: El Reglamento Interior del Organo Interno de Control
del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

ANTECEDENTES

I.Que con fecha 27 de junio de 2017, la LXII Legislatura del H. Congreso del Estado de
Campeche, aprobé el Decreto No 162, por el que se reformaron diversas disposiciones en el
articulo 24, fraccion VII, parrafo decimo primero, décimo segundo y décimo cuarto, de la
Constitucién Politica del Estado de Campeche, publicado en el Periddico Oficial del Estado
de Campeche.

I1.Que con fecha 13 de julio de 2017, se publico en el Periodico Oficial del Estado de Campeche
No. 0478 Segunda Seccién el Decrete No. 184, aprobado por la LXII Legislatura del H.
Congreso del Estado de Campeche, mediante el cual se REF ORMO LA DENOMINACION
DEL TITULO SEGUNDO “DE LOS ORGANOS CENTRALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL” PARA QUEDAR COMO TITULO SEGUNDO “DE LOS ORGANOS
CENTRALES, DIRECCIONES EJECUTIVAS, ORGANOS TECNICOS, Y ORGANO
INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO ELECTORAL”; ..Y SE ADICIONA UN
CAPITULO SEXTO DENOMINADO “DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL” CON
LOS ARTICULOS 290-1, 290-2, 290-3, 290-4, 290-5, 290-6, 290-7, 290-8, 290-9, 290-10; Y
SE DEROGA LA FRACCION I DEL ARTICULO 257, EXPEDfDO PORalA LXII
LEGISLATURA.
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II1.Que con fecha 02 de septiembre d= 2024, se aprobd en la 43* Sesion Extraordinaria del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Campeche, entre otros asuntos, el
documento intitulado: “PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025”.

IV. Con fecha 24 de julio de 2025, se public6 en el Periodico Oficial del Estado de Campeche
el nuevo Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado
de Estado de Campeche.

MARCO JURIDICO

Con fundamento en los articulos 41, Fraccién V Apartado A, segundo parrafo, 108, 109
fraccion 111, 116 fraccién IV inciso b) v ¢) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 3 fraccion XXI, 9 fraccién 11, 10, 15,16, 90, 91,100, 112,115 y 208 Ley General
de Responsabilidades Administratives. 24, fraccion VII, parrafo décimo primero y décimo
segundo, 89, 89 bis fraccion II, 96 tercer parrafo de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche, 242, 244, 254, 278 fracc:or. XXIV, 290-1, 290-3 290-7, 290-8, fraccion XXII, de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche, 3, 4, 5, 6, 8,
15, 16 fraccion XIV del Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Instituto
Electoral del Estado de Campeche, y demas aplicables, mismos que se tienen aqui por
reproducidos como si a la letra se insertasen para todos los efectos legales a que haya lugar;
se rinde el Informe Anual de Gestion y Resultados afio 2025 en los siguientes términos:

ACCIGNES DE PREVENCION

1. Las acciones de Prevencion realizadas por el Organo Interno de Control, fueron
enfocados a los objetivos estratégicos de planeacion y control interno institucional,
combate a la corrupcion, asi comd reforzar los principios y valores que rigen el servicio
publico del personal del IEEC, establecidos en el Programa Operativo Anual para el
gjercicio fiscal 2025, asi como mejorar la gestion administrativa, promoviendo una
cultura de integridad en el ejercic o de la funcion publica electoral.

1.1 Con el objeto de prevenir actos u omisiones en el ejercicio de las funciones que pudieran
constituir responsabilidades adm nistrativas y en cumplimiento a lo previsto en el articulo
290-8 fraccion XXX de la Ley dz Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Campeche, el personal del Organo Interno de Control participo en las reuniones de
trabajo de la Junta General Ejecutiva en la que realizo comentarios u opiniones técnicas
que van encaminados a la legalided de los actos administrativos vy el 9jer,cicio.de los
recursos publicos, asi mismos se asisti¢ a la Sesiones del Consejo Gengral dg)stituto
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Electoral, y a otras reuniones de trabajo que fueron convocados pot lgs&e
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1.2 Para fortalecer la cultura de la legalidad, se realizo una minuciosa observancia a la norma
que rige la formalidad de la presentacion de la declaracion patrimonial y de interés de
inicio y conclusion de conformidad con la Ley General, asi como la formalizacion de las
Actas de Entrega — Recepcion, en cumplimiento a la Ley de Entrega-Recepcion.

e Se recibieron 118 Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Interés
correspondientes al ejercicio fiscal 2025, en cumplimiento a lo previsto por el articulo
33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de acuerdo a lo
siguiente:

Declaracioén Inicial

Presentadas | Er tiempo Omisos

10 10 0
Declaracion Modificacién

Presentadas Er tiempo Omisos

101 101 0
Declaracion Conclusion

Presentadas Er tiempo Omisos

7 7 0

e Sebrindé apoyo y asesoria en un 80% de la totalidad de las declaraciones presentadas
por las personas servidoras publicas que tenfan dudas o problemas respecto a la
pagina DeclaraNet o a la infcrmacion respecto del llenado de la declaracion.

e A finales del mes de abril y 1odo el mes de mayo, en coordinacion con la Unidad de
Tecnologias, Sistemas y Computo y la Unidad de Comunicacion Social del IEEC, se
realizaron 7 difusiones, dirigidos a las personas servidoras publicas para efectos de
presentar su declaracion patrimonial y de interés de modificacion 2025 en tiempo y
forma de conformidad con lz Ley General de Responsabilidad Administrativas. Las
actividades realizadas como medida de prevencion fueron:

o Elaboracién de Guias Electroricas, en cuyo contenido se plasmo la documentacion
que se requiere y los pasos a seguir para la presentacion de la declaracion, el cual
fue enviado via correo elecwonico oficial a todas las areas.

o Se pegaron carteles en las dreas mas visibles del IEEC, con informacion referente al
plazo, pagina y el 4rea que tiene la obligacion de brindar apoyo o asesorias a las
personas servidoras publicas en el tema de la presentacion de la declaracion.

1.3 En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Campeche
y sus Municipio y el Manual de 2rocedimientos de la Entrega- Recepcmn de
de la Administracion del Instituto Electoral del Estado de Campeche, el Organo Interno
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de Control coordind y superviso 5 procesos de Entrega- Recepcion, los cuales se
formalizaron mediante la firma de. Acta Administrativa de Entrega-Recepcion. De los
cuales 1 fue a través de consignzcion realizado por la persona servidora publica saliente
en virtud de no haber personas servidora publica que recibiera la entrega, el cual fue
entregado por el Organo Internc d= Control, en el tiempo que se nombré a la persona
servidora publica encargada o titular del area que corresponda, dando con ello
cumplimiento a lo previsto en la Ley de Entrega-Recepcion.

1.4 Como parte fundamental para el ejercicio de las funciones del Instituto Electoral es
fortalecer la cultura de la ética, para lo cual cuenta con un Codigo de Etica y un Cédigo
de Conducta y por ende con un Comité de Etica, que es un 6rgano colegiado de consulta
y asesoria, teniendo a su cargo el fomento de la ética y la integridad publica, asi como la
aplicacion de los Cédigos referidos. Ante lo cual la Titular del Organo Interno de Control
es integrante en funciones de Secretaria Técnica de conformidad con lo previsto en el
Cédigo de Etica del Instituto Eleztcral, a través de dicha funcion:

= Se auxili6 a la presidencia del Comité en el desempefio de sus funciones de
conformidad con el Manual de Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica
del IEEC.

= Se participd en 1 Sesion Ordinaria y 4 Sesiones Extraordinarias, teniendo de las mismas
las actividades mas relevante presentados por la Secretaria Técnica lo siguiente:

e Se aprob6 el Informe Anual de Actividades 2024 del Comité de Etica.

e Se aprobo el Programa Anual de Trabajo 2025 del Comité de Etica del Instituto
Electoral del Estado de Campeche.

eSe dio a conocer a los intezrantes del Comité la propuesta de actualizacion y/o
reforma al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta del Instituto Electoral del Estado
de Campeche. Los cuales fuezon aprobados con fecha 29 de septiembre de 2025, por
el Consejo Electoral en le 9* Sesion Extraordinaria mediante los Acuerdos
CG/019/2025 y CG/020/2025 respectivamente y publicados en el Periddico Oficial
del Estado de Campeche el 1de octubre del 2025.

e Se aprobo que la Secretaria Tecnica elabore una calendarizacion con la finalidad de
que el personal del Institute Electoral del Estado de Campeche sea capacitado
respecto al Codigo de Etica v Codigo de Conducta, que fueron aprobados por el
Consejo General del IEEC, como accion preventiva, asi como la coordinacion con la
Unidad de Comunicacion Social para la Difusion de los Codigos, para su
conocimiento de todo el personal para los efectos legales y administrativos
correspondientes.

e Se dio a conocer el seguimiento al Programa Anual de Trabajd’c de;2025'
de Etica del IEEC.

Comité
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Asimismo, con la participacién del personal del Organo Interno de Control en
coordinacion con el Comité de Eica se llevé a cabo los dias 26, 27 y 28 de noviembre de
2025, una platica al personal del Instituto Electoral, respecto a los contenidos del Codigo
de Etica y Codigo de Conducta dz! Instituto Electoral.

En el mismo sentido como parte de las actividades de caracter preventivo que son
fundamentales para fomentar el fortalecimiento de la ética e integridad publica, legalidad,
imparcialidad, objetividad, no discriminacion, igualdad y equidad entre el personal del
Instituto Electoral, se realizaron en coordinacién con el Organo Interno de Control, la
Unidad de Comunicacidn y la Unided de Tecnologia, Sistemas y Computo la publicacion
de 12 infografias relacionadas con las funciones del Comité de Etica, los principios,
valores y reglas de Integridad del Cédigo de Etica, asi los estandares de comportamiento
contenidos en el Codigo de Conducta que deben cumplir las personas servidoras publicas
en el ejercicio de sus funciones.

1.5 Con la finalidad de prevenir actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas de las personas serv:doras publicas del Instituto Electoral en coordinacion
con la Unidad de Tecnologias, Sistemas y Computo y la Unidad de Comunicacién Social

se realizo 8 actividades de difusion de infografias en la pagina Facebook del Instituto
Electoral, referentes a los principias que rigen los servicios, los tipos de responsabilidades,
las faltas administrativas graves, no graves y la de particulares, las sanciones y recursos,
todos de conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

1.6 Con el objeto de alcanzar los chjetivos e implementar acciones que permitan que el
personal del Organo Interno de Control ejerza sus funciones institucionales con eficiencia
y eficacia, desarrollandolos bajc un estricto apego normativo y a los demas principios
que rigen el servicio publico, se rea'izo lo siguiente:

= Se elabord y se dio a conocer ¢l proyecto de reforma al “Reglamento Interior del
Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de Campeche”, en el
cual se establece la estructura crganizacional del mismo, con Areas fundamentales
que son el de Auditoria y Cantrol Interno, Investigacion y Substanciacion ambas de
Responsabilidades Administrativas, estableciendo claramente las funciones de cada
una de ellas; sin embargo, actualmente por carencia de recurso humano solo es
operable el Area de Auditoria y el Area de investigacion. Mismo que fue aprobado
mediante acuerdo OIC/08/2025 del 10 de julio de 2025 y publicado en el Periddico
Oficial del Estado con fecha 24 de julio de 2025.

= A finales del mes de junio se iriciaron los trabajos para la elaboracidn de las Politicas
y Programas Generales 2025, asi como de la Estimacion Presupuéstal 202
particularmente la que correspondi6 la Organo Interno de Control, concluyen¢’o d1ch
actividad con la remision de las politicas y programas del Organo Interno, para s
incorporados a las Politicas y Programas Generales 2026 del Instituto Electoral.
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1.7 Se reviso la documentacion que integra el expediente de los bienes Patrimonio del
Instituto Electoral, presentadc oor la Direccion Ejecutiva de Administracion,
Prerrogativas de Partidos y Agrupaciones Politicas del IEEC, que seran sujetos al
procedimiento de baja, y mediante oficio OIC/165/2025 del 20 de octubre de 2025, se
emitieron las observaciones al dictamen de no utilidad y anexos para la baja de bienes
muebles.

1.8 Se dio seguimiento a los trabajos realizados en coordinacién con la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del =stado de Campeche y con el apoyo del personal de la
Unidad de Tecnologias, Sistemas y Computo del IEEC, respecto a la incorporacion de
123 versiones publicas de las declaraciones de situacion patrimonial y de interés de las
personas servidoras publicas correspondiente al 2023, y para el subsecuente ejercicio
2022 a la Plataforma Digital Nacional (S1).

1.9 Se difundi¢ el curso de anticorrupcion en cumplimiento a la Agenda de Perspectiva de
Género y Anticorrupcion”, de la Cemision de Género de la Red Nacional de Comités de
Participacion Ciudadana que fueron enviados a todas las 4reas del Instituto Electoral, y
se dio seguimiento hasta su conc usion que fue el 30 de octubre de 2025.

1.10En el mes de mayo en conjunto con las demads areas que conforman el Instituto Electoral,
el Organo Interno particip6 en las reuniones de trabajo para integrar la informacion para
la elaboracidn del Manual de Orgarizacion General del Instituto Electoral del Estado de
Campeche.

ACCIONES DE FISCALIZACION

2. Como parte fundamental del contrcl del servicio publico, y como parte medular de las
funciones del Organo Interno de Control esté la fiscalizacién que se realiza a través de
la auditoria y revision de activicades, funciones, procesos, areas, operaciones, sistema
de registro, procedimientos, con €l objeto de verificar que el manejo, administracion o
ejercicio de los recursos publicos asignados al IEEC, se realice conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y los montos autorizados, aunado que
deberan observarse los principios constitucionales del gasto publico como son la
eficiencia, eficacia, economia, trensparencia y honradez.

El proceso de auditoria, se realiza conforme a la etapa de planeacion, ejecucion y
seguimiento, la cual concluye con la netificacion a las areas auditadas del Resultado Final
observando lo establecido en la Norma profesional del Sistema Nacional de Fls,cahzaclen
No. 1 “Lineas Basicas de Fiscalizacion en México™. ;,

las acciones y que existan presuntas irregularidades que pudieran const}'lur fqlia o0
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administrativa de conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
estas seran remitidas con la documentacion que la integra a la Autoridad Investigadora del
propio Organo Interno de Control, para que, en el ambito de sus atribuciones, determine lo
conducente.

Auditorias aperturadas y el estatus de cada uno de ellas en el aiio 2025:

Al inicio del ejercicio fiscal 2025, el area auditora contaba con un total de 10 6rdenes de
auditorias en proceso de ejecucion, durante el periodo de 2025 se iniciaron 3 procesos de

auditorias, dando un total de 13 auditorias en ejecucion; de los cuales fueron concluidos 4,
quedando un total de 9 auditorias en gjecucion al 31 de diciembre de 2025.
Tabla 1
. = Camtiiad de Auditorias . ',:
Objetivo de | DEAPPAP | ACA [0% DEECPC | DEOEPAP | Total
Auditoria
Financiera 5 3
Especial Capitulo 1 1
1000
Especial Capitulo 1 1
4000
Politicas y Programas 0 1 1 2 2 6
Total 7 i 1 2 2 13

De la ejecucidn de las 13 auditorias al cierre del ejercicio fiscal 2025, se concluyeron 4, de
acuerdo con los siguiente:

Cuadro 2
'No. | Direcciéon Informe Final [No.'de Recomendaciones

= No. Observaciones .

... . . . : = [NeSolventadas

1 DEAPPAP OIC/RAE£2/2022 4 1

2 ACA OIC/RAO"02,2022 4 2

3 UV OIC/RAO01,2022 1 1

4 DEECPC OIC/RAO'01,2024 4 1

Numero de auditorias que se encuentran en la etapa de ejecucion al cierre del afio 2025:

kCuadroz i ’ ’
No. .. Direccibn | N& | Revisionde | Informe Etapa de
i ' Audicoria | informacion Preliminar Solventacion
1 DEAPPAP 2 3
5

5 UG 1 1
8 DEECPC 1 1

DEOEPAP 2 1 1 o

Total 9 o R
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De acuerdo a lo anterior:

= Los resultados preliminares de las auditorias no constituyen una irregularidad ya
acreditada, sin embargo, es impartante que las dreas auditadas la conozcan y presenten
en tiempo y forma la informacidn y/o documentacion, que consideren que solventa la
irregularidad observada.

= De los 4 informes finales emitidos, los resultados no solventados serdn remitidas a la
autoridad investigadora del Organo Interno de Control del IEEC para que en el ejercicio
de sus funciones determine lo ccnducente de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas

= De las 5 recomendaciones realizadas, el personal encargado de la auditoria, realiza el
seguimiento de los mismos.

ACCIONES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

3. Ahora bien, en cuanto a las funcienes de Investigacion y Sancion, la Constitucion Politica
de los Estado Unidos Mexicanos, establece las bases del régimen de responsabilidades
de las personas servidoras publicas, los principios del servicio publico, asimismo refiere
que se aplicaran sanciones administrativas a las personas servidoras ptblicas por los actos
u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el
desarrollo de sus empleos, cargos o comisiones.

A efecto de cuidar el cumplimiento de dichos principios, cualquier persona, bajo su mas
estricta responsabilidad, y mediante la presentacion de los elementos idoneos de pruebas
podra presentar denunciar respecto de las conductas de las personas servidoras publicas que
redunden en perjuicio de los intereses piblicos fundamentales o de su buen despacho, con la
finalidad de que se instruya el procedimiento de responsabilidad administrativa de
conformidad con la Ley General de Eesponsabilidades Administrativas.

En atencion a lo anterior, se establec-eron 3 autoridades:

La investigadora, es la autoridad encargada recibir y atender las denuncias que se reciben en
el Organo Interno por los presuntos actos u omision de las personas servidoras publicas en el
ejercicio de sus funciones, asi mismo tiene la facultad para investigar la probable existencia
de faltas administrativas, en su caso calificarlas como graves y no graves, formular el Informe
de Presunta Responsabilidad Adm:ristrativa, emitir acuerdo de conclusiéon y archivo,
tramitar los recursos que se presentes en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con
la Ley General de Responsabilidades Administrativas. :
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La substanciacion del procedimiento de responsabilidad administrativa en el OIC, esta sera
por conducto de la Autoridad Substaaciadora, quien en el ambito de sus atribuciones dirige
y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admision del
informe de presunta responsabilidad administrativa hasta la conclusion de la audiencia
inicial, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en el caso
particular tratandose de faltas no graves hasta dictar la resolucion y en el caso de faltas graves
hasta remitir al Tribunal de Justicia Administrativa los autos originales del expediente de
responsabilidad administrativa.

Resolutora, lo sera el personal asignado para ello, quien se encargard de resolver las faltas
administrativas no graves, en virtud cue las graves seran resueltas por el Tribunal de Justicia
Administrativa competente.

Por lo que, las Autoridades en el ejercicio de sus funciones deberdn observar los principios
establecidos en la Ley General segur corresponda, asi que las investigaciones deberan
realizarse con respecto a los derechos humanos, como la presuncion de inocencia y debido
proceso; asi mismo las Autoridades Investigadoras tienen la obligacion de guardar la secrecia
en las investigaciones que realice.

En ese sentido, y con la finalidad ée llevar a cabo un trabajo de rendicion de cuentas y
transparencia, siempre en respecto a los principios que rigen la investigacion, substanciacion
y resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa, en el presente apartado
se exponen el nimero de expedientes que se tramitan al cierre del ejercicio fiscal 2025, la
substanciacion de los mismos, asi como los recursos legales que se encuentren en tramite.

Cabe sefialar que, de conformidad cen la Constitucion Federal y Local, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas ¥ demas normativa aplicables en el presente informe, no
se proporciona informacién que pueda prejuzgar y vulnerar la presuncién de inocencia de las
personas investigadas, y a su vez afectar el debido proceso.

Luego entonces como actividades se tiene lo siguiente:

3.1 Como facultad ordinaria la autoridad investigadora realiza la revision, captura de
informacion y de las constancias que obran en los expedientes de investigacion, para
efecto de realizar los actos de investigacion hasta contar con los elementos suficientes
para determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiale como
falta administrativa y en su caso, calificarla como grave o no grave.

3.2 Vistas y Denuncias recepcionadas. S

.
s sapel

&
Durante el 2025 se recibieron 18 vistas realizadas por el personal del Instituto Elec
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ejercicio de sus funciones y 0 denuncias, por actos u omisiones en el ejercicio de las ggnc:qges
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de las personas servidoras publices y que pudieran constituir falta administrativa de
conformidad con la Ley General.

De acuerdo a lo anterior de los 18 asuntos recibidos la autoridad investigadora ejercicio sus
funciones de acuerdo a lo siguiente:

En 15 asuntos, se aperturd el Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa,
toda vez que si contaban con los datos o indicios que permitian advertir la presunta
responsabilidad administrativa por la comision de faltas administrativas.

En 3 asuntos, al cierre del ejercicio 2025, quedo pendiente la determinacion de la apertura
de Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa o en su caso el archivo del
asunto, en virtud que las vistas no contaban con los datos o indicios que permitan advertir
la presunta responsabilidad admiristrativa por la comision de faltas administrativas, ante
lo cual la autoridad investigadora realiza la busqueda de la informacién y documentacion
que permita contar con los datos ¢ indicios requeridos por la Ley General y determinar lo
conducente.

3.3. Acciones de la Autoridad Investigadora

Como parte del ejercicio de las funciones de la autoridad investigadora derivado del
conocimiento de presuntos actos u omisiones de las personas servidoras publicas del Instituto
Electoral, realizo 2 vistas, una a la Cem:sion de Derechos Humanos del Estado de Campeche
y otra a la Unidad Técnica de lo Conzencioso Electoral del Instituto Nacional Electoral, para
que en el ambito de sus atribuciones dezerminen lo conducente.

3.3 Expedientes de Investigacion.

Al inicio del ejercicio 2025, la zutoridad investigadora contaba con un total de 52
expedientes en proceso de investigaciones correspondientes a ejercicios del 2020, 2022, 2023
y 2024; durante el periodo de 2025 se iniciaron 15 expedientes de investigacion, dando un
total de 67 expedientes de investigacién; de los cuales fueron resueltos 18, quedando un total
de 49 expedientes en tramite al 31 de diciembre de 2025.

Expedientes en lnvestlgacmn al 31 de diciembre de 2025

Ao Expedientes en investigacion

2022 5

2023 10

2024 20 1 .

2025 14 v

Total 49 .
Fuente: De acuerdo al rzgistro de la Autoridad Investigadora <
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3.4 Procedimiento de Responsabilidad Administrativa por faltas No Graves ante la
Autoridad Substanciadora del Organo Interno de Control.

Durante el ejercicio fiscal 2025, se cuenta con un expediente que se substancia en sede
administrativa por faltas administratives no graves, de conformidad con la Ley General de
responsabilidades Administrativas.

Afio de Inicio Expedientes en Substanciacién
2023 1

3.5 Juicios de Nulidad:

Al inicio del 2025 y hasta el cierre del ejercicio, se continu6 teniendo un Juicio Contencioso
- Administrativo de Nulidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado, derivado
de la imposicién de una sancién por alta no grave emitido por el Organo interno de Control:

Afio Expediente Juicio Etapa Procesal
Contencioso
Administrativo de Nulidad
2019 1 Admision del Recurso de Revision interpuesto con fecha 19 de

ncviembre de 2024 por el Organo Interno de Control en contra de la
resolucion de fecha 27 de septiembre de 2024, emitida por la Sala
Unitaria Especializada en Auxilio de las funciones de la Sala Unitaria
Administrativa del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

3.6 Recursos

De los expedientes resueltos, se preszntaron ante el Organo Interno de Control 2 recursos de
Inconformidad, los cuales en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas mismos que fueror. remitidos al Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Campeche, para su sustane:acion y resolucion.

Ao Expediente Recurso de Etapa Procesal

Inconformidad
2022 2 Con techa 20 de agosto de 2025, se remitieron al Tribunal de Justicia

Adm nistrativa del Estado, los recursos de inconformidad presentados
en centra de la emision de los acuerdos de conclusion y archivo de
expedientes por parte de la autoridad investigadora del Organo Interno
de Control.
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De conformidad con lo ya plasmado y para mayor ilustracién se proporciona un cuadro
estadistico que integra los siguientes datos:

Sede Administrativo OIC Sede Jurisdiccional
Ejercicio | Expedientes Expedientes Expeéientes Expedientes | Expedientes en Expedientes Juicios
Fiscal en iniciados en | concluidos al en Substanciacion Recurso de Jurisdiccionales
investigacion 2025 31-12-2025 Investigacion Inconformidad
al inicio del al 31-12-25

2025
2019 1
2020 1 1
2021 0 1
2022 20 15 5 2
2023 11 1 10
2024 20 20
2025 0 15 1 14

52 15 B 49 1 = 1

Nota: Los datos proporcionados en el presenge cmadro, no vulnera los principios a que estén sujetos las autoridades investigadora
y substanciadora de conformidad con la Ley General, asi como tampoco prejuzga los derechos humanos de persona alguna.

3.7 Otras intervenciones del Organo Interno

3.7.1 Transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personalesy
archivo

Durante el ejercicio fiscal 2025, se reeepcion 3 solicitudes de acceso a la informacién publica,
los cuales fueron atendidas en su totalidad, por lo que, al cierre del ejercicio, no quedaron
solicitudes pendientes de atencion. Asimismo, se atendio 1 solicitud para la elaboracion de
la version publica de un Acta de Entrega-Recepcion.

3.7.2 Obligaciones de Transparencia

De conformidad con el articulo 74 fracciones I, XII, XVIII, XXIV, XXIX, XXXVI de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche, el Organo
Interno tiene la obligacion de publicer y actualizar en el Sistema de portales de Obligaciones
y Transparencia (SIPOT) las obligasicnes en materia de transparencia que le corresponde
manera trimestral, obligacion que dio cabal cumplimiento durante el ejercicio fiscal 2025.

A finales del mes de junio en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche y con el apoyo del personal de la Unidad de
Tecnologias, Sistemas y Computo del IEEC, se dio cumplimiento a la obligacion que se tiene
con el Sistema Nacional Anticorrupcién; en cuanto a la incorporacién de. 123 versiones
publicas de declaraciones de situacién patrimonial y de interés de las person&ervidoras
publicas correspondiente al 2023 a lz Plataforma Digital Nacional (S1).
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Durante el mes de agosto se atencizron 2 solicitudes de informacién, realizados por el
representante del Partido Accion Necional, respecto a actos de investigacion que realiza la
autoridad investigadora del Organo Irterno.

3.7.3 Atencién a Juicio General ante el Tribunal Electoral del Estado de Campeche

Se dio atencién hasta su resolucién 4z 1 Juicio General promovido por el representante del
Partido Accién Nacional ante el Triounal Electoral del Estado de Campeche en contra del
Organo Interno de Control del Instituto Electoral, mismo que en la resolucién de fecha 12 de
septiembre de 2025 dicho Tribunal desecho la demanda de Juicio General en virtud de la
extincion del acto reclamado.

DEMAS ACTIVIDADES RELEVANTES

El Organo Interno de Control, adicional a sus funciones primordiales de los cuales se ha
hecho referencia, también realiza otras actividades que son fundamentales para poder cumplir
con las exigencias constitucionales, Izgales y reglamentarias y en cumplimiento al Programa
Operativo Anual para el ejercicio 2025, actividades que no son menos importantes y que
también requieren de responsabilidades para su realizacion, como el hecho que el personal
tiene la obligacion de continuar con su profesionalizacion, atender las solicitudes que realicen
las 4reas internas del Instituto Electoral asi como las externas, asi mismo participar en las
demas actividades juridicas, civicas. culturales y demas que contribuya a la realizacion de
los fines del Instituto Electoral, coma las siguiente:

> Durante el 2025, el personal del Organo Interno de Control, en diversas platicas
impartidos por el Instituto de la Mujer en Campeche (IMEC), la Comisién de derechos
Humanos del Estado de Campechz, .CATCAM, COTAIPEC.

> También participo en multiples capacitaciones en materia de Materia de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, asi como en materia archivistica.

» Como parte de la profesionalizacién del personal que integra el OIC, participo en el
seminario “La Estructura y Procedimientos en la Administracion Publica y las
Responsabilidades Administrativas, impartido por Magistrados del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Cantpeche, los dias 10 y 30 de abril y 8,14,22 y 29 de mayo
del 2025.

> Los dias 8 y 27 de mayo el personal asisti6 a las mesas de trabajo del PEEO 2023-2024,
organizado por la Presidencia de. Consejo Electoral del IEEC, en al cual se expuso la
problemética suscita en las eleccianes 2023, y se propuso diversas acciones para transmitir
a informacién a los Consejos Disir-tales y Municipales, en cuanto a la obligacién que
tienen para presentar las declaraciones patrimoniales, asi como la dlfusmn el contenido
del Codigo de Etica y Conducta parz su observancia. ‘

il

®
°
el
®
.

ileec ™

wsmuro ELECT
ORAL B
ESTADO D CAMPECHEEl

Organe Interno de Control /




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE L Y

seee

®
#
»
oy
°
»

» El personal responsable en matera de archivo, concluyo el diplomado en "Gestion
Documental y Administracion de Archivos" iniciado en noviembre de 2024, a cargo de la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche
(COTAIPEC), el Archivo Generel de la Nacion (AGN), asi como el Centro de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Auténoma de Campeche (CIJUCAM).

> El dia 23 de junio de 2025, Personal del OIC asisti6 de la Reunion de Contralores del
Estado de Campeche, organizado por la Secretaria de la Contraloria del Estado de
Campeche con la finalidad que el OIC del IEEC participe en las acciones que realizan
como capacitacion y profesionalismo permanente, compartir experiencia y elaboracion de
instrumentos normativos.

» Como miembro activo de la Asociacion nacional de Contraloras y Contralores de Instituto
Electorales de México. A.C. (ANCIEM), se asisti6 de forma virtual a través de la
plataforma Videoconferencia Zoom, a las Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinaria del afio 2025 convocadas.

> Personal del OIC, como parte de las actividades plasmadas en el Programa Operativo
Anual, asisti6 a la capacitacion denominada “Imparticiéon de cursos de formacion del
capital humano” de manera presencial grupal, los dias 25, 26 y 27 de junio, en la sala de
sesiones del Consejo General del IEEC, impartido por personal del ICATCAM.”

No omito manifestar que la presentacion de este informe se lleva a cabo para cumplir con la
rendicion de cuentas y la maxima pub'icidad, como principios rectores del servicio publico
y del Instituto Electoral del Estado de Campeche. Asi mismo se realiza con pleno respecto a
los derechos humanos de las personas servidoras publicas que forman parte de un
procedimiento de investigacion o sustanciacion de procedimientos de responsabilidad

administrativas.
ENERO 2026
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